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Objetivo: analisar a abordagem e a articulacao entre curriculo e praticas pedagdgicas voltadas a diversidade sexual
e de género, com base no Projeto Pedagogico de Curso, nos planos de ensino da graduacao em Enfermagem e
na perspectiva de docentes. Método: estudo qualitativo, descritivo e exploratorio, desenvolvido em duas etapas
complementares: andlise documental e entrevistas com docentes de uma universidade, na Regiao Norte do Brasil. A
andlise dos dados seguiu os principios da andlise temdtica, conforme Minayo. Resultados: emergiram trés categorias,
denominadas Formacao em Enfermagem e Compromisso com a Diversidade Sociocultural; Principios Pedagégicos e
Pratica Reflexiva no Curriculo; e Lacunas Curriculares e Invisibilidade da Satide LGBTQIAPN+. A andlise documental
evidenciou discrepancia entre o discurso institucional de inclusao e a pratica curricular efetiva. Consideracoes finais:
investir na educacao em diversidade € compromisso ético e politico com a justica social e o fortalecimento de uma
Enfermagem inclusiva e transformadora no século XXI.
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Descritores: Curriculo. Universidades. Minorias Sexuais e de Género. Educacio em Enfermagem. Educacao Sexual.

Objective: to examine how sexual and gender diversity is addressed and integrated into the curriculum and
pedagogical practices based on the Course’s Pedagogical Project, the undergraduate Nursing curriculum, and faculty
perspectives. Method: this qualitative, descriptive, and exploratory study was conducted in two complementary stages:
document analysis and interviews with faculty members from a university located in the Northern Region of Brazil.
Data analysis was conducted in accordance with the thematic analysis framework proposed by Minayo. Results:
three categories emerged from the study: Nursing Education and Commitment to Sociocultural Diversity; Pedagogical
Principles and Reflective Practice in the Curriculum; and Curricular Gaps and the Overlooked Health Needs of
LGBTQIAPN+ Populations. Document analysis highlighted a gap between the institution’s inclusive discourse and its
actual curricular implementation. Final considerations: investing in diversity education represents an ethical and
political commitment to social justice while promoting inclusive and transformative Nursing practice in the twenty-
Sfirst century.

Descriptors: Curriculum. Universities. Sexual and Gender Minorities. Education, Nursing. Sex Education.

Objetivo: analizar el enfoque y la articulacion entre el plan de estudios y las prdcticas pedagogicas orientadas a la
diversidad sexual y de género, sobre la base del Proyecto Pedagogico del Curso, el plan de estudios de la Carrera
de Enfermeria y las perspectivas docentes. Método: estudio cualitativo, descriptivo y exploratorio, desarrollado en
dos etapas complementarias: andlisis documental y entrevistas con docentes de una universidad de la region norte
de Brasil. El andlisis de los datos siguio los principios del andlisis temdtico, segiin Minayo. Resultados: surgieron
tres categorias, denominadas Formacion en Enfermeria y Compromiso con la Diversidad Sociocultural; Principios
Pedagogicos y Prdctica Reflexiva en el Plan de Estudios; y Lagunas Curricularves e Invisibilidad de la Salud
LGBTQIAPN+. El andlisis documental puso de manifiesto la discrepancia entre el discurso institucional de inclusion
Y la prdctica curricular efectiva. Consideraciones finales: invertir en la educacion en diversidad es un compromiso
ético y politico con la justicia social y el fortalecimiento de una enfermeria inclusiva y transformadora en el siglo XXI.

Descriptores: Curriculum. Universidades. Minorias Sexuales y de Género. Educacion en Enfermeria. Educacion
Sexual.

Introducio

Historicamente, a populacao Lésbica, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais, Queer, In-
tersexo, Assexual, Pansexual, Nao-Binarias
(LGBTQIAPN+) ¢ alvo de estigmatizacio e
marginalizacdo, reflexo de uma estrutura social
hegemonicamente heteronormativa que atra-
vessa os contextos politico, cultural e, de modo
preocupante, os servicos de satde. Destaca-se
que o preconceito e a exclusiao sistematica re-
sultam em multiplas formas de violéncia, dis-
criminacdo e negacdo de direitos, agravando
a vulnerabilidade social desse grupo, por sua
orientacao sexual, identidade e expressio
de género.

Assim, a Enfermagem, enquanto ciéncia e
pratica profissional de relevancia social, possui
papel estratégico na promoc¢iao da equidade
em saide e na garantia de direitos das popula-
coes vulnerabilizadas, como a LGBTQIAPN+?

Contudo, a formacio dos profissionais de
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Enfermagem no Brasil ainda é fortemente mar-
cada por uma perspectiva heterocisnormativa,
o0 que compromete a prestacao de um cuidado
ético, qualificado e sensivel as especificidades
dessa populacio”.

Pesquisas nacionais e internacionais indicam
a necessidade urgente de revisar e atualizar os
curriculos de Enfermagem e das demais dreas
da saude, assegurando a inclusao sistematica de
contetidos sobre género e sexualidade. Essas
reformulagdes sdo essenciais para sensibilizar os
estudantes, ampliar suas competéncias culturais
e qualifici-los para oferecer um cuidado inte-
gral, ético e sensivel as demandas da populagcao
LGBTQIAPN+(1,4-6). Nesse sentido, andlises
documentais t€m confirmado lacunas significa-
tivas na estrutura curricular dos cursos de Enfer-
magem, revelando a fragilidade da abordagem

~ Ao (D
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Além disso, outras pesquisas evidenciam que
a populacio LGBTQIAPN+ enfrenta dificuldades
no acesso a servicos de saude que respeitem
sua identidade, especialmente no que tange 2
saide mental, agravadas pela insuficiéncia de
formacgao técnica e humanistica entre os profis-
sionais da drea®”.

Diante desse panorama, é fundamental que
a formacao em Enfermagem esteja comprome-
tida com os principios dos direitos humanos,
assegurando o cuidado digno e respeitoso, ba-
seado nos valores de igualdade e nao discrimi-

©-10) L o .
. Ademais, € imprescindivel considerar

nacao
a interseccionalidade entre género, sexualidade,
raca, classe social e deficiéncia, uma vez que
essas dimensoes podem intensificar as barreiras
no acesso 2 satde e aprofundar desigualdades”.

Reconhecendo essas demandas, o Ministério
da Educacao (MEC), por meio das Diretrizes Cur-
riculares Nacionais (DCNs), estabeleceu compe-
téncias e habilidades a serem desenvolvidas nos
cursos de Enfermagem, incluindo contetdos vol-
tados 2 sexualidade e 2s relacoes de género”.
Para tanto, € necessdrio que o debate sobre for-
macao profissional articule-se com os principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS) e
com as politicas publicas voltadas 2 populacao
LGBTQIAPN+, como a Politica Nacional de
Sadde Integral LGBTQIAPN+ 7.

Portanto, este estudo tem como objetivo ana-
lisar a abordagem e a articulacao entre curriculo
e priticas pedagégicas voltadas a diversidade
sexual e de género, com base no Projeto Peda-
gogico de Curso (PPC), nos planos de ensino da
graduacio em Enfermagem e na perspectiva de

docentes.
Método

Trata-se de um estudo qualitativo, de cardter
descritivo e exploratério, desenvolvido em duas
etapas complementares: analise documental e
entrevistas com docentes. O delineamento se-
guiu as diretrizes do Consolidated Criteria for
Reporting Qualitative Research (COREQ), garan-
tindo maior transparéncia e rigor metodologico

em todas as fases da investigacao.

Rosinei Nascimento Ferreira, Mara Ambrosina de Oliveira Vargas

A pesquisa foi realizada em uma Instituicio
de Ensino Superior (IES) localizada no estado
do Para, na Regiao Norte do Brasil. A escolha da
institui¢do ocorreu pela sua relevancia regional
na formaciao de profissionais de Enfermagem
e pela disponibilidade publica de documentos
curriculares, além da acessibilidade aos docentes
vinculados ao curso.

Participaram do estudo 18 docentes efetivos
do curso de Enfermagem, selecionados inten-
cionalmente com base nos seguintes critérios de
inclusao: estar em exercicio ativo na instituicao
e possuir formacao em Enfermagem. Foram ex-
cluidos docentes em periodo de férias ou licenca,
bem como aqueles com contratos temporarios.
Os convites foram realizados por e-mail e tele-
fone, com apresentaciao dos objetivos do estudo,
termos de consentimento e garantias éticas.

Andlise Documental: foram analisados o Pro-
jeto Pedagogico do Curso e 22 planos de ensino
disponiveis no site institucional, selecionados
por seu cardter estruturante na organizacio cur-
ricular e na orientacao da formac¢io académica.
O processo de coleta de dados ocorreu entre
outubro de 2023 e janeiro de 2024.

Entrevistas com docentes: foram realizadas en-
trevistas semiestruturadas com os participantes,
complementadas por um questiondrio sociode-
mogrifico, previamente agendadas e conduzidas
em horarios compativeis com a disponibilidade
dos docentes. Para garantir a adequacao dos
instrumentos, foi conduzido um estudo piloto
com dois profissionais da drea. Todos os depoi-
mentos foram registrados e transcritos integral-
mente para andlise. Os dados foram coletados
entre marco e junho de 2023.

A andlise dos dados documentais e das en-
trevistas seguiu os principios da analise temadtica,

. (14)
conforme Minayo

, possibilitando identificar
padroes, significados e categorias recorrentes
que integram dados empiricos e referenciais
tedricos. A triangulacao entre fontes documental
e oral favoreceu uma compreensio mais apro-
fundada das representacdes, praticas e desafios
na formaciao em Enfermagem. O processo ana-
litico ocorreu em trés etapas: leitura flutuante

dos documentos e entrevistas, organizacio do
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material e definicio das unidades de registro;
codificacdo dos trechos, agrupamento de sen-
tidos e construcio inicial de categorias; e revisio,
integracdo e nomeacdo das categorias finais, em
articulacao com a literatura cientifica e os obje-
tivos do estudo.

Para assegurar o sigilo, a confidencialidade e
a seguranca dos dados fornecidos, identificou-se
0s participantes com caracteres alfanuméricos.
Utilizou-se a letra E para designar Enfermeiros,
seguida de numeracao por ordem cronoldgica
da entrevista.

O estudo foi submetido na Plataforma Brasil
e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa,
conforme Resolucdo n. 466/2012, do Conselho
Nacional de Saude, sob o Parecer n. 5.771.494 e
Certificado de Apresentacio de Apreciacio Etica
(CAAE) n. 63950422.6.0000.0121. Todos os par-
ticipantes assinaram o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido, garantindo o cumprimento
dos principios éticos de confidencialidade, ano-
nimato e voluntariedade.

Resultados

A andlise do PPC de Enfermagem, dos

planos de ensino e das entrevistas com docentes

revelou compromisso com a valorizacao da di-
versidade em aspectos, como raga, etnia, reli-
gido, género e orientacao sexual. Dos resultados
emergiram trés categorias: Formacdao em En-
fermagem e Compromisso com a Diversidade
Sociocultural; Principios Pedagdgicos e Pritica
Reflexiva no Curriculo; e Lacunas Curriculares
e Invisibilidade da Saide LGBTQIAPN+. Essas
categorias foram construidas apds o cruzamento
entre dados documentais e relatos dos docentes,
evidenciando elementos estruturais do curriculo
e percepc¢oes sobre o ensino da diversidade se-

xual e de género na formacao em Enfermagem.

Formacgdo em Enfermagem e Compromisso
com a Diversidade Sociocultural

A insercdo de temdticas de género e sexuali-
dade no curriculo demonstrou o compromisso do
curso em formar profissionais aptos a atender as
demandas da populacio. O Quadro 1, extraido
do PPC, apresenta trechos que evidenciaram
aspectos centrais, como diversidade, formacio,
conhecimento e sociedade, fundamentais para

compreender a proposta formativa da instituico.

Quadro 1 — Caracterizacao da diversidade no Projeto Pedagogico de Curso: Formaciao/Conhecimento

na Amazonia/ Sociedade

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Diversidade | Considera a  universalidade e a  diversidade numa PPC
perspectiva  de  totalidade vivéncias, experiéncias e
valores culturais; € transpessoal com dever moral, com
funcao de ajudar ou fazer pelo outro, visando a satisfacio
de suas necessidades.

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/ Voltada para a  producao/socializacao/transformacao  do PPC
Conhecimento | conhecimento na AmazOnia e para a garantia da formacio
na Amazonia de cidadaos capazes de promover a construcaio de uma

sociedade sustentavel local, regional, nacional e global.

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/ No entendimento da necessidade de formar profissionais PPC
Sociedade aptos e comprometidos com o enfrentamento  dos

problemas que envolvem e impactam na saide da nossa
sociedade e de manter a formacio centrada no académico,
no modelo de curriculo integrado com a articulacio
teoria/pratica, compreendendo a saude enquanto
condicoes de vida numa consideracio de interpenetracio
e transversalidade, assim concepcao  epistemologica
que sustenta este PPC.
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Fonte: Projeto Pedagogico de Curso de uma instituicio de ensino superior de Enfermagem localizada no estado do Pard, na

Regidao Norte do Brasil.

A diretriz institucional alinha-se aos depoi-
mentos das docentes participantes da pesquisa,
que destacaram a necessidade de uma formacao
pautada no respeito a diversidade e no cuidado
humanizado:

Como a Enfermagem é ampla, ela vai entender as pes-

soas, entdo ela tem que seguir para atender essas pessoas

respeitando a diversidade do outro, respeitando o outro
como ele é, buscando atender o outro dentro daquela

Jformagcdo para a saiide, mas sempre com respeito. (E2).

O PPC definiu, entre seus objetivos centrais,
0 compromisso com a constru¢io de uma so-
ciedade sustentavel, indicando uma proposta
formativa que ultrapassa os limites técnicos da
profissao para incorporar uma visao ampliada de
saude.

Era o que eu falava para os alunos: temos que entender

que, quando presto assisténcia a uma pessoa, ela ja tem

por trds dela todo um adoecimento, porque ali a gente

trabalba com pessoas que tém poucos recursos financei-

ros. Tem dia que aquela pessoa ficou sem almocar, houve

dias que aquela pessoa ndo tomou café. Quantas pessoas
tem na casa dela? Tem alguem desempregado? (EO3).

O PPC enfatizou a articulacao entre teoria
e pratica por meio de um curriculo integrado,
que compreende a saide como fendmeno social,
histérico e multidimensional. A proposta buscou
formar enfermeiros criticos, sensiveis e atentos
as desigualdades que afetam a saide das po-
pulacoes, perspectiva reforcada por uma parti-
cipante, ao destacar a valorizacio dos saberes
comunitarios e da educacio como instrumentos

de reconhecimento e transformacao social:

A docéncia traz para a sociedade a questdo da necessi-
dade de formar, mas também de reconbecer os saberes
que independem da formacdo académica— todos eles sdao
valiosos. No sentido da docéncia, ela é voltada para uma
educacdo que permite com que um povo se reconbega,
reconheca suas tradicoes, sua dignidade e, acima de
tudo, possa se reconbecer como sujeito, como cidaddo e

ser respeitado. (EG).

A formacao em Enfermagem consiste num
processo que vai além da transmissio técnica
de contetdos, promovendo o reconhecimento
da diversidade cultural e a constru¢ao de uma
pratica profissional pautada na equidade e na

cidadania.

Principios Pedagogicos e Prdtica Reflexiva
no Curriculo

A formacgio critica e reflexiva proposta pelo
curso de Enfermagem apoia-se em referenciais,
como a pedagogia libertadora de Paulo Freire,
a teoria da complexidade e os saberes da ex-
periéncia de Donald Schon. Esses fundamentos,
destacados no PPC, promovem uma educacio
dialégica e transformadora, especialmente
relevante para temas sensiveis e multidimen-
sionais, como género e sexualidade na saude.
Nesse contexto, o Quadro 2, extraido do PPC,
retne trechos que ilustram de forma significativa
os eixos centrais da formacio, teorias sociolo-
gicas, pratica reflexiva, cuidado como praxis e
qualificacao docente, reforcando o compromisso
com uma educa¢io que articula conhecimento
técnico-cientifico, sensibilidade ética e respon-

sabilidade social.

Quadro 2 — Caracterizacio da formacio no Projeto Pedagdgico de Curso: Teorias sociologicas e

filosoficas/ Pratica reflexiva/ Praxis do cuidado/ Qualificacao docente

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/ Pautada na visio da teoria da complexidade, na pedagogia PPC
Teorias critico- reflexiva e na pratica reflexiva, visando estabelecer
sociologicas e relacao dialégica entre sociedade e universidade/curso de
filosoficas graduacio, tendo a realidade social como a base para a formac¢ao

do académico e, consequentemente, do enfermeiro.
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Quadro 2 — Caracterizacao da formacio no Projeto Pedagdgico de Curso: Teorias sociologicas e

filosoficas/ Pratica reflexiva/ Praxis do cuidado/ Qualificacao docente

Social ampla e estd para além do atendimento e acolhimento
ao discente, pois requer durante o Curso, o desenvolvimento
de atividades que transformem o discente em um agente de
inclusao social e um profissional com responsabilidade social.

Formacao/ A formacio critico-reflexiva, na concepcao de Paulo Freire (1970), PPC
Teorias fornece subsidios para promover nas pessoas o pensamento
sociologicas e reflexivo conforme os contextos social, historico e cultural, de
filosoficas forma a viabilizar que académicos e professores obtenham maior

autonomia e emancipacio para transformar realidades.
Formacao/ Donald Schon (1992), possibilita a formacao de um profissional PPC
Teorias reflexivo, dividindo-se em trés pilares: 1 — reflexdo na acio, 2 —
sociologicas e reflexdo sobre a acio; 3 — reflexdo sobre a reflexdo na acdo. A
filosoficas reflexao sobre a acdo esta em relacdo direta com a acao presente

e a reflexao sobre a reflexdo na acdo, € o que deve acontecer

ap6s as aulas.

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/Pritica | [...]além de basear-se nas concepcoes de educacio, conhecimento, PPC
Reflexiva universidade, saberes e priticas docentes, formacao de professor,

curriculo e avaliacdo, a seguir descritos: Educacdo — processo

continuo de formacio e transformacio de saberes que vai se

constituindo, a partir de situacoes presenciadas e experiéncias

vividas por cada pessoa ao longo da sua vida.
Formacao/Pritica | Enfermeiro, com formaciao generalista, humanista, critica e PPC
Reflexiva reflexiva. Profissional qualificado para o exercicio de Enfermagem,

com base no rigor cientifico e intelectual, pautado em principios

éticos.

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/Praxis | Os contetdos curriculares desenvolvidos ao longo da formacao PPC
do cuidado do enfermeiro devem ser exercidos no Estigio Curricular

supervisionado, com o intuito de prover ao futuro enfermeiro

da capacidade profissional para atender as demandas prioritarias

da populacao,
Formacdo/Prixis | Esta vivéncia extensionista auxilia na formac¢ao académica sobre PPC
do cuidado o trabalho em 24 equipe no cuidado em satde das pessoas e

das comunidades urbanas, ribeirinhas, indigenas e quilombolas.
Formacao/Prixis | A Formac¢ao académica fundamenta-se na perspectiva da formacio PPC
do cuidado do cidadao, regada pelo pensamento humanista e atitudes éticas-

profissionais, apela para o respeito mutuo, o acolhimento e a

convivéncia pacifica entre as diferencas, expressa no principio

da igualdade de oportunidade para todos.

CODIGO TRECHO DOCUMENTO
Formacao/ A Faculdade de Enfermagem e o NDE do Curso devem PPC
Qualificacao promover formaciao continuada dos docentes, visando a
docente melhoria do desempenho dos docentes no processo de

ensino-aprendizagem.
INCLUSAO No Curso de Enfermagem, considera-se a Politica de Inclusio PPC
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Fonte: Projeto Pedagdgico de Curso de uma instituicio de ensino superior de Enfermagem localizada no estado do Pard, na Regiao

Norte do Brasil — 2024.

O curso de Enfermagem, além da formacao
técnica, valoriza o desenvolvimento de compe-
téncias criticas e éticas, preparando os alunos
para enfrentar dilemas morais e demandas so-
ciais. Nesse processo, a qualificacio docente é
fundamental, especialmente na abordagem de
temas sensiveis, como racismo e homofobia, exi-
gindo preparo tedrico e vivéncia pratica.

A professora tem que estar tecnicamente preparada, por-

que ndo sdo abordagens fdceis. Entdo, a primeira coisa:

ndo é qualquer professor que pode ir para uma sala de
aula falar sobre racismo, homofobia ou outras questoes...

Ele tem que estar preparado para isso, preparado teorica-

mente e com muito envolvimento na prdtica profissional.
(E5).

De acordo com o PPC, espera-se que 0s
enfermeiros dominem os aspectos técnicos da
profissao e atuem segundo os principios huma-
nitarios e éticos do SUS. Nesse sentido, os de-
poimentos dos docentes reforcaram essa diretriz
ao destacar a importancia de um ensino pautado
em valores éticos, comprometido com a equi-

dade e a superacio de estigmas no atendimento.

A base dessa discussdo tem que ser a partir da ética, da
moral, do comportamento humano, do respeito a digni-
dade da vida bumana. A partir dessas reflexoes, desse
trabalbo de sensibilizacdo, para os alunos entenderem a
importdancia, € que a gente pode dar inicio a esse tipo de
discussdo. (E16).

Outro elemento formativo enfatizado foi a
vivéncia extensionista, que se configura como
ferramenta pedagdgica relevante para conectar
o saber académico as realidades sociais. A ex-
tensao universitdria amplia a compreensao do
cuidado e contribui para a transformacao social:

E esse tripé: ensino, pesquisa e extensdo. Eu preciso fazer

com que aquela minha aula, meu contetido repercuta em

algo para a sociedade. Tenho meus projetos de pesquisa,
de extensdo, pensando exatamente em criar um didlogo
com a sociedade. O conhecimento nos adquirimos deles,

da comunidade, e podemos também fazer essa troca. A

importdancia é essa— a mudanca social, a transformacdo
social. A ideia é essa. (ES).

Dessa forma, a formacio em Enfermagem
proposta pela instituicio busca desenvolver pro-
fissionais éticos, humanistas e sensiveis a diversi-

dade. Nessa perspectiva, o estagio supervisionado

integra teoria e pratica em diferentes contextos,
enquanto os projetos de extensdo aproximam a
universidade das comunidades. Contudo, temas,
como identidade de género e orientaciao sexual,
ainda surgem de forma incipiente, apontando a
necessidade de avancos curriculares para pro-
mover acolhimento e equidade em saude. Des-
taca-se o papel do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) e da formacao continuada, como funda-
mentais para assegurar educagdo critica, dina-
mica e sintonizada com os desafios contempora-
neos da saude. O depoimento, a seguir, ilustra a
transformacao ja iniciada no processo docente:
Na docéncia, nos ja passamos por duas mudancas no
nosso PPC, onde tivemos que aprender a trabalbar de
Jformas diferentes, na busca do conhecimento da drea,
pesquisando e interagindo dentro da sala de aula, aluno
e professor, professor e aluno. Achei fundamental para o
crescimento do nosso ensino, porque o professor ndo se

limita mais — antigamente era s6 aquelas aulas que ele
ja trazia prontas. (E3).

Essa andlise evidenciou a relevancia da for-
macio continuada no desenvolvimento profis-
sional e a qualificacao do ensino em Enfermagem.
Observa-se que o curso adota uma Politica de In-
clusiao Social que ultrapassa o acolhimento ins-
titucional, incentivando discentes a se tornarem
agentes de transformacdo e profissionais com-

prometidos com a responsabilidade social.

Lacunas Curriculares e Invisibilidade da
Satide LGBTQIAPN+

A anilise dos 22 planos de ensino consul-
tados revelou que apenas dois deles abordam
de forma explicita a temdtica da satide da popu-
lacao LGBTQIAPN+, incorporando politicas afir-
mativas de inclusao. Esses planos fazem mencao
especifica a saide de mulheres lésbicas e bisse-
xuais, além de tratarem, de maneira mais ampla,
de questoes relacionadas a género e diferentes
formas de violéncia. Um terceiro plano, por sua
vez, aborda genericamente a intersecio entre gé-

nero e saude mental.
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O Quadro 3, extraido dos planos de en-
sino, apresenta trechos que evidenciam men-
a populacaio LGBTQIAPN+, 2a

coes

pontual,

saude

de mulheres lésbicas e bissexuais, as ques-

toes de género e as diferentes formas de vio-

léncia,

Quadro 3 — Caracterizacio LGBTQIAPN+ no Plano de Ensino: Sadde mulheres ésbicas e bissexual/

contribuindo  para

identificar como

Género/ Violéncias

na proposta curricular

esses temas sao inseridos, ainda que de modo

CODIGO

TRECHO

DOCUMENTO

LGBTQIAPN+

Politica Nacional de Satde Integral de Lésbica; Gays; Bissexuais;
Transgéneros; Queer; Intersexuais; Assexuais; Pansexuais; Nao-
Binarie (LGBTQIAPN+) (Aspectos sociais, demograficos).

Politicas de
Saude para
Grupos
Especiais

LGBTQIAPN+

Conhecer e refletir as Politicas afirmativas de inclusao social,
e de Atencdo a Saiude para os grupos especiais e grupos de
pessoas em situacio de vulnerabilidade (pessoa com deficiéncia,
indigenas, quilombolas, migrante e reftigios, negros, populacoes
tradicionais, pessoas em situacdo de privacio de liberdade e
LGBTQIA+), oriundos das politicas de acdes afirmativas e de
vulnerabilidade, e a interface com a Enfermagem e nucleos
familiares contemporaneos.

Politicas de
Sadde para
Grupos
Especiais

LGBTQIAPN+

Refletir sobre as questdes demogrificas, sociais, culturais,
politicas, econdmicas e de saide dos grupos especiais,
grupos de pessoas em situacio de vulnerabilidade e dos
povos tradicionais, como indigenas, quilombolas, migrantes e
reflgios, negros, populacoes tradicionais, pessoas privadas de
liberdade e LGBTQIA.

Politicas de
Saude para
Grupos
Especiais

CODIGO

TRECHO

DOCUMENTO

Saude de
mulheres
Lésbica e
Bissexuais

Saude sexual, reprodutiva, questio de género, direito, violéncia
de género, Politicas Publicas com énfase na satide da mulher no
Sistema Unico de Satide; Movimento feminista e sua relacio com
a producao de politicas para mulheres; Programa de Assisténcia
Integral a Satde da Mulher; Politica Nacional de Atencio
Integral a Saude da Mulher; Programas e politicas de grupos de
mulheres vulneraveis: saide de mulheres 1ésbicas e bissexuais;
atencao as mulheres negras, quilombolas e indigenas, aten¢ao
as mulheres do campo e das florestas; saide das mulheres
privadas de liberdade; atencao a mulher em situacio de rua;
Saide de mulheres lésbicas e bissexuais.

Enfermagem
na Saude da
Mulher na
Atencao
Primaria a
Satde

Género

Género e Saude Mental. Contribuicoes a Profissionalizacio do
Cuidado Feminino.

Saberes e
Praticas em
Satude Mental

Violéncias

1. Violéncia de género; 2. Violéncia doméstica e familiar;
3. Violéncia fisica; 4. Violéncia sexual; 5. Violéncia moral,
patrimonial e psicologica; 6. Violéncia institucional e obstétrica;
7. Violéncia estrutural e racial. 8. Violéncia simbdlica e cultural.

Enfermagem na
Satude da
Mulher na
Atencao
Primaria a
Satde

Fonte: Plano de ensino uma instituicao de ensino superior de Enfermagem localizada no estado do Pard, na Regiao Norte do

Brasil — 2024.

Embora haja uma formacao docente continua

e o compromisso com o aprendizado sejam es-

senciais, a inclusdo da satde LGBTQIAPN+ nos

Rev baiana enferm (2025); 39:e67667
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A docéncia tem me ensinado muito, tanto em metodo-
logias de trabalbo quanto em novos conbecimentos. O
aprendizado estda sempre em construcdo. Gosto de par-
ticipar de cursos, capacitagoes e educacdo permanente,
pois é fundamental estar em constante aprimoramento
para ndo ficar para trds. Além disso, o contato com di-
Jferentes pessoas, grupos e culturas é essencial para meu
crescimento pessoal e profissional. (E5).

Nao obstante o curriculo conter algumas re-
feréncias a politicas afirmativas e a relacao entre
saude, género e vulnerabilidades sociais, esses
temas ainda tém uma presenca discreta. Essa si-
tuacdo aponta para uma oportunidade clara de
ampliar sua integracio na formacio académica,
contribuindo para uma abordagem mais com-
pleta e inclusiva.

Ao comparar os dados dos planos de ensino
com o discurso de inclusio presente no PPC
de Enfermagem, percebeu-se um descompasso
entre o que ¢ idealizado teoricamente e o que
¢ implementado na pratica curricular. Embora o
PPC destaque a importancia da inclusio, apenas
2 das 22 atividades curriculares consultadas
abordam diretamente questdes relacionadas 2
saide LGBTQIAPN+, evidenciando uma lacuna
na aplicacio pratica desses principios.

Existem populacoes que sdo excluidas do nosso atendi-

mento devido a falta de capacitacdo, experiéncia e abor-

dagem adequada. E no contalo prdtico que percebemos

o que pode ser feito para incluir essa populacdo na assis-
téncia. (E11).

A formacgdo, hoje, na drea da satide — e creio que em
outros campos também, como o juridico— precisa estar li-
gada aos determinantes sociais, que nos norteiam. (E18).

Ainda que alguns avancos tenham sido feitos
com a inclusao de atividades curriculares que
abordam essas temdticas, elas permanecem iso-
ladas e nao se configuram como uma realidade
transversal no curso.

A formagcdo ainda é muito deficiente. Apesar de termos

incluido uma atividade curricular que trata desse assun-
to, ela ainda é pontual e ndo transversal. (E4).

A andlise dos planos de ensino demonstrou
que a diversidade sexual e de género ainda nido
¢ abordada de maneira consistente. Embora
existam diretrizes no PPC, muitos conteidos nao
refletem essa inclusiao, indicando a necessidade
de uma revisao curricular mais profunda. Por

outro lado, hd abertura por parte dos docentes

Rosinei Nascimento Ferreira, Mara Ambrosina de Oliveira Vargas

para incorporar essas temdticas, reconhecendo

sua relevancia e buscando atualizacao em suas

praticas pedagdgicas.
Alem de ser um tema ainda bastante estigmatizado e
pouco estudado, enfrentamos dificuldades para abordar,
atender e consultar pessoas LGBTQIA+. Tive a experién-
cia de atender duas mulberes e um homem trans, cuja
relacdo familiar desafiou minbas expectativas, mas pude
contornar a situagdo com os alunos, mostrando que pre-

cisamos estar abertos ao mundo atual e a assisténcia sem
Julgamentos. (E1).

A teoria é excelente, mas como abordar isso em sala de
aula? O fundamental é trazer a experiéncia de vida
para o ambiente académico, mostrar exemplos prdaticos.
Quero cada vez mais levar essas discussoes para dentro

da sala de aula. (E5).

A docéncia, vista como uma pritica que vai
além do ensino técnico e capaz de apontar resis-
téncias, pode aprimorar a sensibilidade dos estu-
dantes e colegas para uma formacio alinhada as

transformacoes sociais e culturais.

docente é mais do que ensinar; é compreender a impor-
tancia de mudar o cendrio local, de plantar a semente

para transformar a realidade ao redor. Ser docente é
provocar mudanca social, e ndo apenas transmitir téc-

nicas. (E9).

A pesquisa sobre essas tematicas &€ extre-
mamente necessdria, e acredita-se que, ao
revisitar os PPCs, novas discussoes poderao
emergir, diante das mudancas previstas nas dire-

trizes curriculares.

Estamos em um processo de modificacdo das diretrizes,
que encontra certa resisténcia, mas é urgente promover
essas transformacoes para todos, estudantes, usudrios e
colegas profissionais, muitos dos quais ainda mantém
posturas fechadas e preconceituosas. (E10).

Embora o PPC apresente diretrizes inclu-
sivas, estas ainda nao se refletem plenamente
nas praticas pedagogicas. Para formar enfer-
meiros comprometidos com um cuidado in-
tegral, ¢ indispensdvel promover a integracio
efetiva da diversidade sexual e de género em

todo o curriculo.
Discussao

E fundamental incorporar temas relacionados
a sexualidade, diversidade sexual e de género na
formacao em Enfermagem, tendo em vista que

a estrutura curricular exerce influéncia direta
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sobre a qualidade da formacao profissional e o
cotidiano académico. Para que o curriculo reflita
a diversidade, ¢ necessirio que sua constru¢io
ocorra de forma coletiva, integrando saberes di-
versos e perspectivas interdisciplinares. Assim,
a inclusao de contetdos voltados a diversidade
sexual e de género torna-se mais eficaz e signifi-
cativa quando planejada de maneira colaborativa
e contextualizada com as demandas sociais e as-
sistenciais Contemporﬁneasm’ls).

Discutir  essas temdticas na formacio
em Enfermagem nio deve se limitar a aspectos
biolégicos ou anatdomicos. Trata-se de uma abor-
dagem que exige sensibilidade para compreender
as experiéncias, subjetividades e expressoes
individuais que envolvem identidade de gé-
nero, orientacio sexual e suas intersecgéesu’m).
A populagio LGBTQIAPN+, embora muitas
vezes tratada como um grupo homogéneco, ¢
composta por multiplas identidades e vivéncias,
0 que exige uma formacao que reconheca tal
complexidade. A integracdo dessas pautas de
forma transversal e orginica nos curriculos con-
tribui para uma formacido mais humanizada e
culturalmente competentem'm.

Essa perspectiva dialoga com a Teoria da Di-
versidade e Universalidade do Cuidado Cultural,
de Madeleine Leininger, que propde um cui-
dado orientado pelo respeito as crencas, valores
e priticas culturais"”. No caso da populacio
LGBTQIAPNH+, isso implica reconhecer género e
sexualidade como dimensoes sociais, culturais e
identitarias, e nao apenas biomédicas.

Ao promover esse olhar ampliado, os cur-
riculos formam enfermeiros aptos a lidar com
as necessidades especificas da populacio LGB-
TQIAPN+ de maneira ética, inclusiva e critica”™
Isso exige reconhecer que desigualdades es-
truturais, muitas das quais derivadas do legado
colonialista, influenciam o acesso a saude de
populacoes vulnerabilizadas, como € o caso da
comunidade LGBTQIAPN+""".

Ao promover esse olhar ampliado, os cur-
riculos formam enfermeiros aptos a lidar com
as necessidades especificas da populacio LGB-
TQIAPN+ de maneira ética, inclusiva e cri-

. (T8 . .
tica . Isso exige reconhecer que desigualdades
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estruturais, muitas das quais derivadas do legado
colonialista, influenciam o acesso a satude de
populacoes vulnerabilizadas, como € o caso da
comunidade LGBTQIAPN+"*" o que refor¢a a
importancia de uma perspectiva decolonial na
formacao em saude.

A abordagem integrada do curriculo ¢ um
caminho necessdrio para romper com a logica
da fragmentacio e tratar género e sexualidade
como elementos transversais da formacao. Essa
integracdo permite que essas questoes per-
passam todas as disciplinas e praticas formativas,
reforcando o compromisso com a equidade
em saide""?”.

O PPC analisado apresenta como referencial
tedrico a pedagogia critica de Paulo Freire, que
propde uma educacio emancipadora, voltada ao
desenvolvimento da consciéncia critica e a trans-
formacao social®’. Aliada a essa perspectiva, a
pratica reflexiva de Donald Schon oferece sub-
sidios para que os profissionais repensem suas
acoes diante de contextos complexos, promo-
vendo uma formacao mais sensivel e responsiva
a diversidade™. Complementando esses refe-
renciais, a teoria de Leininger amplia a discussao
ao fornecer uma base conceitual para praticas
de cuidado culturalmente congruentes, anco-
radas no reconhecimento da diversidade e da
equidade"”.

Esses referenciais tedricos se complementam
ao orientar praticas educativas baseadas na ética,
humanizacao e nos principios do SUS. Metodolo-
gias ativas inspiradas em Freire podem favorecer
o enfrentamento de preconceitos de género e
sexualidade no ensino, enquanto Schon con-
tribui com a constru¢do de uma postura refle-
xiva permanente entre os futuros profissionais, e
Leininger subsidia a construcio de competéncias
culturais que fortalecam a equidade em saude.

Entre as estratégias curriculares destacam-se
o estidgio supervisionado e as atividades de
extensao universitaria. O estagio possibilita o
contato com realidades diversas e promove o
@ Ja

a extensdao universitiria articula ensino e pes-

desenvolvimento técnico-cientifico e ético

quisa com as demandas sociais, sendo uma via

potente para o debate de temas, como género
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. . 3,10)
e diversidade sexual™ .

Contudo, é neces-
sario que essas iniciativas estejam descritas de
forma clara e estruturada nos planos de ensino.
Quando deixadas a espontaneidade, ha o risco
de invisibilizar essas questoes, transferindo a
responsabilidade para o interesse individual de
cada docente””

A indissociabilidade entre teoria e pratica
deve orientar a elaboracio curricular, evitando
a compreensido fragmentada desses campos. A
pratica nao pode ser reduzida 2 mera aplicacio
da teoria, mas deve ser entendida como um es-
paco dinamico que, ainda que de forma impli-
cita, carrega dimensoes tedricas. Desconsiderar
essa interdependéncia pode levar a formacoes
tecnicistas ou excessivamente teoéricas, alheias as
realidades vividas®”.

Nao obstante os avancos no discurso insti-
tucional, persistem lacunas na efetiva inclusio
da tematica LGBTQIAPN+ nos curriculos acadé-
micos. A abordagem ainda se restringe a men-
¢Oes pontuais ou terminologias isoladas, sem um
aprofundamento tedrico consistente ou a imple-
mentacao de praticas pedagogicas continuas ™"’
A andlise de documentos, como planos de en-
sino e ementas de disciplinas especificas, revela
uma insercao timida e fragmentada da temdtica
da satde LGBTQIAPN+, evidenciando a manu-
tencao de uma formacao alicercada em pressu-
postos heterocisnormativos.

Por fim, é necessirio reconhecer que men-
cionar orientacdo sexual e género de forma ge-
nérica nio € suficiente para garantir uma for-
macdo inclusiva. E preciso nomear, discutir e
integrar explicitamente as diferentes identidades
e expressoes de género e sexualidade no cur-
riculo, garantindo uma abordagem que respeite
e valorize a diversidade em sua pluralidade.

O estudo apresenta limitacoes decorrentes da
abordagem qualitativa e do recorte institucional
adotado. Realizado em uma unica instituicao de
ensino superior da Regido Norte do Brasil, seus
achados nao podem ser generalizados. A andlise
documental restringiu-se ao Projeto Pedagogico
de Curso e aos planos de ensino disponiveis pu-
blicamente, o que pode nao refletir integralmente

as praticas pedagogicas efetivas. Além disso, a

Rosinei Nascimento Ferreira, Mara Ambrosina de Oliveira Vargas

participacao voluntdria dos docentes pode ter
introduzido viés de seleclo, e a auséncia da pers-
pectiva discente limitou a compreensio sobre a
efetividade das praticas formativas.

As contribuicdes residem no fortalecimento
da educacio em Enfermagem ao evidenciar a
distancia entre o discurso institucional de in-
clusio e sua aplicacdo curricular. Ressalta a
importancia de integrar de forma transversal a
diversidade sexual e de género na formacao
profissional e de investir na capacitacao docente
para o enfrentamento de preconceitos. Seus re-
sultados oferecem subsidios tedricos e praticos
para a revisao de curriculos e politicas institucio-
nais, promovendo uma Enfermagem ética, inclu-

siva e socialmente comprometida.
Consideracoes Finais

A analise dos 22 planos de ensino, junta-
mente com o PPC, evidenciou uma discrepancia
significativa entre o discurso institucional de in-
clusao e a pritica curricular efetiva. Embora o
PPC mencione a importancia de abordar género
e sexualidade, essas tematicas sdo tratadas de
forma pontual e desarticulada nos documentos
analisados. Torna-se, portanto, urgente uma
revisdo curricular que integre de maneira siste-
mdtica, continua e aprofundada as questoes de
diversidade sexual e de género, promovendo
uma formac¢ao verdadeiramente abrangente e
inclusiva.

Compreender os aspectos sociais, historicos
e culturais que envolvem a populacio LGBT-
QIAPN+ ¢ essencial para uma pratica profissional
ética e inclusiva. Entretanto, observa-se que 0s
curriculos de Enfermagem ainda apresentam li-
mitagdes quanto a inser¢iao da diversidade. Esse
cendrio pode reduzir as possibilidades de formar
profissionais plenamente preparados para lidar
com as especificidades e vulnerabilidades de
grupos historicamente excluidos.

Além disso, a auséncia de politicas institu-
cionais mais consistentes e a necessidade de
maior investimento na capacitacio docente em
tematicas relacionadas a diversidade contribuem

para a permanéncia dessas lacunas. Muitos
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educadores relataram no se sentirem plenamente
preparados ou respaldados para abordar ques-
toes de género e sexualidade, o que pode
restringir a insercio desses contetdos nas ativi-
dades pedagdgicas.

Diante desse contexto, é fundamental que os
cursos de Enfermagem adotem uma abordagem
critica e interseccional que reconheca género e
sexualidade como dimensodes centrais do cui-
dado em satde. Para isso, recomenda-se for-
talecer a transversalizacio dessas temadticas no
curriculo por meio de oficinas de capacitacio
docente, inser¢ao de moddulos em disciplinas
obrigatoérias, metodologias ativas que enfrentem
a discriminacao e projetos de extensao voltados
a comunidade LGBTQIAPN+.

Colaboracoes:

1 — concepcao e planejamento do projeto:
Gesiany Miranda Farias e Mara Ambrosina de
Oliveira Vargas;

2 — andlise e interpretacdo dos dados: Ge-
siany Miranda Farias, Jussara Gue Martini, Ma-
rina da Silva Sanes, Helena Moraes Cortes, Aline
Macédo de Queiroz, Rosinei Nascimento Ferreira
e Mara Ambrosina de Oliveira Vargas;

3 — redacgiao e/ou revisao critica: Gesiany Mi-
randa Farias, Jussara Gue Martini, Marina da Silva
Sanes, Helena Moraes Cortes, Aline Macédo de
Queiroz, Rosinei Nascimento Ferreira e Mara
Ambrosina de Oliveira Vargas;

4 — aprovacao da versao final: Gesiany Mi-
randa Farias, Jussara Gue Martini; Marina da Silva
Sanes, Helena Moraes Cortes, Aline Macédo de
Queiroz, Rosinei Nascimento Ferreira e Mara

Ambrosina de Oliveira Vargas.
Conflitos de interesse

Nzo hi conflitos de interesse.
Disponibilidade de dados

O conjunto de dados que da suporte aos re-

sultados deste estudo nao estd disponivel pu-

blicamente, pois os participantes nao deram
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fossem compartilhados devido a natureza sen-
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