EDITORIAL

Atualmente, muito se discute sobre integridade cientifica no desenvolvimento da atividade de pesqui-
sa e sua comunicacao em periddicos especializados e outros veiculos de divulgacio do conhecimento.
Frequentemente, sio levantadas questoes que envolvem o assunto pelos meios de comunicacgao e redes
sociais, sao criadas organizacdes em todo o mundo e elaboradas normas por agéncias de fomento a
pesquisa que divulgam o que se convencionou chamar de boas priticas na pesquisa/publicacio. Para
citar um exemplo, no Brasil, o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ)
criou, em marco de 2012, a Comissao de Integridade na Atividade Cientifica. A discussao sobre a ques-
tao inclui, invariavelmente, temas como fraudes, plagio, conflitos de interesse, dentre outros, além de
sanc¢oes para os casos identificados de desvios éticos.

Ha um tipo de pratica que nao estd prevista quando o assunto € integridade na pesquisa: a invisi-
bilidade e exclusao sistemitica das mulheres da atividade cientifica, por meio da escrita considerada
“gramaticalmente” correta. Refiro-me ao uso indiscriminado do artigo definido masculino nas referéncias
as pessoas que se ocupam da atividade cientifica, as pessoas que participam de pesquisas como infor-
mantes dos dados, seja por meio de entrevista, observacao ou experimentos, entre outras.

Prevalece, em nossa sociedade, a pretensao de que o ponto de vista masculino representa o geral,
ou seja, todas as pessoas, mulheres e homens. No entanto, muitas mulheres nio se sentem incluidas
em processos assim caracterizados, tendo sempre que perguntar de quem se estd falando; ou de-
senvolveram sentimentos de identidade de género com base em experiéncias que lhes sao proprias,
conferindo-lhes um lugar na sociedade e de pertencimento especificos e nio como pertencentes a um
lugar qualquer, indeterminado.

A utilizacao de uma linguagem inclusiva de género e, também, racial requer a ado¢ao de estratégias
de (re)construcao do pensamento e da cogni¢cao que nao se restringem a aposicao diferencial do artigo
definido; passa pelo reconhecimento da importancia dos processos de identidade dos varios grupos so-
ciais e sua participacao na escrita da historia, notadamente das mulheres. Oportunamente, vale lembrar
que o Grande Prémio Capes de Teses do ano 2012, outorgado pela Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes), foi conquistado apenas por mulheres.
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